
LEYES APROBADAS QUE AFECTAN A LA AGENCIA

(VIGENCIA PARCIAL O TOTAL SE DA DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 

 1RO DE NOVIEMBRE DEL AÑO ELECCIONARIO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO SIGUIENTE)

Ley Núm. Título de la Ley Propósito de la Ley

LEY NÚM. 36 9 DE 

ABRIL DE 2020* 

(entró en vigor 

inmediatamente; su 

implementación será 

a partir del Año Fiscal 

2020-2021)

Para crear la “Ley de Trabajo a Distancia del 

Gobierno de Puerto Rico”, a los fines de ordenar a 

las agencias, instrumentalidades y corporaciones 

públicas del Gobierno de Puerto Rico a adoptar las 

medidas necesarias para implementar un Programa 

de Teletrabajo,  mediante el cual se les permitirá a 

los empleados participantes cumplir, parcial o 

totalmente, desde sus hogares u otras oficinas 

satélites de la entidad gubernamental a la cual 

pertenece, con los deberes y responsabilidades que 

les requiere su  puesto

Establece como política pública del Gobierno de Puerto Rico la 

implementación y desarrollo del Teletrabajo o Trabajo a 

Distancia, como una opción laboral para todo empleado 

gubernamental que cualifique. Cada agencia deberá establecer 

mediante reglamento cuál será la política de la agencia para 

cualificar a los empleados elegibles para desempeñar sus labores 

mediante el Programa; determinar empleados son elegibles para 

realizar Teletrabajo; establecer un plan de evaluación del 

Programa, entre otros. En cuanto a la reglamentación necesaria, 

la ley dispone un término de 180 días a partir de la vigencia para 

que las agencias establezcan la reglamentación pertinente. 

*Verificar si ya se cumplió con esto.

LEY NÚM. 87 4 DE 

AGOSTO DE 2020

Para enmendar el Artículo 11 del Plan de 

Reorganización 2-2011, según enmendado, 

conocido como el “Plan de Reorganización del 

Departamento de Corrección y Rehabilitación de 

2011”, a los fines de extenderle a toda la población 

penal de Puerto Rico, sin considerar el Código Penal 

bajo el cual fueron sentenciados y cumplen 

condena, la oportunidad de recibir las 

bonificaciones por buena conducta y asiduidad, 

sujeto a las excepciones y porcentajes de 

acumulación preceptuados en dicho Artículo; para 

que toda persona sentenciada a cumplir término de 

reclusión de noventa y nueve (99) años antes del 

día 20 de julio de 1989 será bonificado como lo 

estipula el inciso (b) de este Artículo, en el cómputo 

máximo y mínimo de su sentencia y será elegible 

para participar del Programa de Libertad bajo 

Supervisión Electrónica, siempre y cuando así lo 

determine la Junta de Libertad bajo Palabra; y para 

otros fines relacionados.

Creó un sistema adicional de bonificaciones específicamente para 

“[t]oda persona sentenciada a cumplir término de reclusión en 

cualquier institución, con posterioridad a la vigencia del Código 

Penal de Puerto Rico de 2004”. Es decir, el DCR deberá establecer 

los mecanismos del cómputo del nuevo sistema “Bonificaciones 

Post-2004”. Entrará en vigor 90 días después de su aprobación, 

periodo dentro del cual el DCR atemperará toda reglamentación.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA:
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(entrará en vigor 

noventa (90) días 

después de su 

aprobación, periodo 

dentro del cual el 

Departamento de 

Corrección y 

Rehabilitación 

atemperará toda 

reglamentación a lo 

establecido en esta 

Ley)

LEY NÚM. 88 4 DE 

AGOSTO DE 2020 

(entrará en vigor 

trescientos sesenta y 

cinco (365) días, 

contados a partir de 

su aprobación)

Para añadir un Artículo 10-A al Plan de 

Reorganización 2-2011, según enmendado, 

conocido como “Plan de Reorganización del 

Departamento de Corrección y Rehabilitación de 

2011”, con el propósito de autorizar al Secretario 

del Departamento de Corrección y Rehabilitación, a 

suscribir acuerdos colaborativos con corporaciones 

sin fines de lucro de servicios sociales o religiosos 

para que en las instalaciones donde estas ubiquen, 

se designen o habiliten áreas desde donde se 

promueva el fortalecimiento de las relaciones entre 

la población correccional, sin importar la 

clasificación de custodia del confinado o confinada 

o el menor transgresor que interese participar, con 

los miembros de la familia inmediata, amistades u 

otro personal de apoyo, tales como los amigos 

consejeros, entre otros, al proveer un espacio 

seguro para realizar visitas supervisadas y un lugar 

neutral para promover un mejor comportamiento, 

disminuyendo el efecto de separación creado por la 

sentencia a cumplir; y para otros fines 

relacionados.

Autoriza al Secretario a suscribir acuerdos colaborativos con 

corporaciones sin fines de lucro de servicios sociales o religiosos 

para que en las instalaciones donde estas ubiquen, se designen o 

habiliten áreas desde donde se promueva el fortalecimiento de 

las relaciones entre la población correccional. Servirán de punto 

de encuentro entre la población correccional y su familia 

inmediata. Durante los 365 días luego de su firma, el Secretario 

desarrollará e implantará las disposiciones aquí contenidas.

Para enmendar el Artículo 11 del Plan de 

Reorganización 2-2011, según enmendado, 

conocido como el “Plan de Reorganización del 

Departamento de Corrección y Rehabilitación de 

2011”, a los fines de extenderle a toda la población 

penal de Puerto Rico, sin considerar el Código Penal 

bajo el cual fueron sentenciados y cumplen 

condena, la oportunidad de recibir las 

bonificaciones por buena conducta y asiduidad, 

sujeto a las excepciones y porcentajes de 

acumulación preceptuados en dicho Artículo; para 

que toda persona sentenciada a cumplir término de 

reclusión de noventa y nueve (99) años antes del 

día 20 de julio de 1989 será bonificado como lo 

estipula el inciso (b) de este Artículo, en el cómputo 

máximo y mínimo de su sentencia y será elegible 

para participar del Programa de Libertad bajo 

Supervisión Electrónica, siempre y cuando así lo 

determine la Junta de Libertad bajo Palabra; y para 

otros fines relacionados.

Creó un sistema adicional de bonificaciones específicamente para 

“[t]oda persona sentenciada a cumplir término de reclusión en 

cualquier institución, con posterioridad a la vigencia del Código 

Penal de Puerto Rico de 2004”. Es decir, el DCR deberá establecer 

los mecanismos del cómputo del nuevo sistema “Bonificaciones 

Post-2004”. Entrará en vigor 90 días después de su aprobación, 

periodo dentro del cual el DCR atemperará toda reglamentación.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA:
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Art. 9 (a) 10 AGENCIA:


